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RESUMO

Pensar sobre a formacao continuada de professores € tema de grande importancia, pois pensar
sobre formacdo continuada é pensar também sobre a melhoria da qualidade da educagdo no
Brasil, visto que investir na qualificacdo profissional docente é investir também na construgéo
de um saber pautado em valores como igualdade e na constru¢cdo de uma sociedade
democréatica. Nesse sentido, o presente artigo tem como objetivo refletir sobre formacéo
continuada de professores da Escola Municipal Félix Pereira dos Reis, situada no municipio
de Santa Inés—PB. Para tal, fizemos a analise de dados do IDEB, do Censo Escolar e do
Projeto Politico da escola, além de revisdo bibliografica. Quanto a forma de abordagem, os
dados foram analisados a partir de uma perspectiva qualitativa. Como resultado, entendemos
que a formacdo continuada de professores permite um vasto campo de analise e debates, e que
debrugcar-se sobre este tema possibilita o aperfeicoamento das praticas pedagdgicas no intuito
de atender os avancos almejados referentes a qualidade do ensino.
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ABSTRACT

Thinking about the teacher’s continued education is an important topic to think over the
improvement of the quality of Brazilian’s education. Therefore invest on professional
qualification means investments in knowledge based in values like equality and the built of a
democratic society. The aim of this article is to consider the teacher’s continued education in
the Félix Pereira dos Reis Municipal School, located in Santa Ines City, Paraiba State. To
achieve our goals we analyzed IDEB’s data, School’s Cense and the School’s Political Project
as primary sources; We also made a bibliographical review. We’ve analyzed the data in a
qualitative perspective. We consider that the teacher’s continued education provides a wide
analysis and debates fields. As a result of this perspective and analysis, this subject provides
improvements in pedagogical practices to achieve educational quality.
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A quantidade de questdes relativas & formagdo continuada de professores é
muito grande, e isso se d& pelo fato da escola ser um espago de constantes transformacdes e
saberes multiplos. Ensinar ¢ uma tarefa desafiadora, pois segundo Alarcao (2001, p. 18) “a
escola tem a funcdo de preparar cidaddos, mas nao pode ser pensada apenas como tempo de
preparacdo para a vida. Ela é a propria vida, um local de vivéncia da cidadania”. Essas
vivéncias ndo sdo homogéneas, diferenciam-se no momento em que sofrem influéncias da
sociedade na qual os individuos estdo inseridos, influéncias sociais, politicas e econdmicas.

Diante das transformacdes da sociedade atual, da velocidade com que as informacdes
sdo produzidas e da forma com que elas chegam aos educandos, e consequentemente das
mudangas de valores educacionais e sociais frutos dessa nova forma de se viver na
modernidade, se faz necessario a pratica docente acompanhar 0s progressos tecnoldgicos e
também os cientificos de maneira a refletir e ressignificar essas transformacdes na pratica
docente, pois “ndo podemos deixar de considerar 0 avango das tecnologias de informacéo e
comunicacdo que ndo s6é ampliam tempos e espacos de aprendizagem, como também
produzem modificacdes nos modos de aprender dos sujeitos” (ALTENFELDER, 2005, p.32).

E neste sentido que norteia-se este trabalho: na necessidade de se pensar o continuo
aperfeicoamento dos professores através do investimento em sua formacdo, de analisar o0s
reflexos desse investimento na préatica profissional, como também na analise de possiveis
dificuldades enfrentadas no &mbito escolar e na vida cotidiana que podem vir a ser fatores de
dificuldade de tal aperfeicoamento. Assim, corroboramos com Altenfelder (2005, p. 2)
quando ela nos diz que,

Formacdo de professores, inicial ou continuada, constitui-se, portanto, tema de
importancia para estudo e pesquisa, no sentido de se buscar promover as condi¢des para que a
escola cumpra efetivamente sua funcdo de ensinar e formar cidadaos, que sejam ativos na
construcdo de uma sociedade caracterizada por equidade e justica.

E entendendo a importancia de constante diadlogo com as questes que norteiam a
formagéo continuada de professores que justificamos a relevancia dessa pesquisa. Para tal,
utilizaremos de revisdo bibliografica para tecer reflexdes sobre o campo tedrico e as
abordagens referentes a formacdo continuada no Brasil, suas transformagdes e dinamismo.
Como forma de abordagem, nos situaremos numa perspectiva qualitativa, pois corroboramos
com Minayo quando nos diz que:

A pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se ocupa, nas

Ciéncias Sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ou ndo deveria ser quantificado. Ou
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seja, ela trabalha com o universo dos significados, dos motivos, das aspiragoes, das crengas,
dos valores e das atitudes. (2009, p. 21)

Em se tratando de producbes e representacdes humanas, este estudo dificilmente
poderia ser traduzido apenas em estatisticas ou quantificada. Partindo desse olhar, analisamos
0 quadro de professores da Escola Municipal de Ensino Fundamental Félix Pereira dos Reis,
situada na Zona Urbana da cidade de Santa Inés-PB; mais especificadamente os professores
do Ensino Fundamental 11, correspondente as turmas do 6° ao 9° anos, assim como o seu nivel
de formacdo, as areas em que atuam, o tipo de aperfeicoamento profissional oferecidos aos
mesmos (formagéo continuada), caso exista, e o0s reflexos disso no desempenho dos alunos.
Para tal usamos como documentos de analise o Projeto Politico Pedagdgico da referida escola,
0 Censo Escolar de 2018 e também os dados do IDEB (indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica) para obtencdo de informac6es sobre o rendimento escolar dos alunos do
Ensino Fundamental nos dltimos anos. A Escola, em analise, esté situada na Rua Vereador
José Pereira da Silva, n° 165, na cidade supracitada . Foi criada pelo poder executivo através
do Decreto de numero 19/90 de 26 de julho de 1990, codigo do INEP: 25028324, subordinada
a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura do municipio de Santa Inés -PB. Funciona em
dois turnos, manha e tarde, nas seguintes modalidades: Educacgéo Infantil pela manha, Ensino
Fundamental I (1° ao 5°) e 11 (6° ao 9°) pela tarde.

Seu quadro de funcionarios é composto por 18 Professores, sendo todos licenciados.
Tem como diretor Raimundo Nonato Martins e como vice-diretor Maria da Conceicdo Sa
Pereira. Nao dispde de pedagogo ou psicopedagogo para acompanhar as questfes pedagdgicas
da escola.

Quanto a importancia de um pedagogo nas instituicdes escolares Pimenta (1988) nos
diz,

[...] a posicdo que temos assumido é a de que a escola publica necessita de um
profissional denominado pedagogo, pois entendemos que o fazer pedagogico, que ultrapassa a
sala de aula e a determina, configura-se como essencial na busca de novas formas de
organizar a escola para que esta seja efetivamente democratica. A tentativa que temos feito é a
de avancar da defesa corporativista dos especialistas para a necessidade politica do pedagogo,
no processo de democratizacdo da escolaridade (PIMENTA, 1988, p. 7-8).

Na realidade, 0 municipio, como um todo ndo conta com os servi¢os de um pedagogo,
e esta ndo é uma peculiaridade apenas da escola em andlise. Reconhecemos, com isso, a perda

dos profissionais e alunos, pois entendemos a importancia e necessidade de um profissional
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que compreenda e trate das questdes politicas e educacionais na escola.O pedagogo seria 0
articulador das rotas que levariam a busca por uma educacao que valorize e respeite o lugar
social dos alunos e as singularidades do corpo docente que compde a instituicdo e, com isso,
se tracariam metas para a consolidacdo de um ensino-aprendizagem mais significativo e que
contemple as reais necessidades de seu publico.

Sobre o nimero de alunos, segundo dados do Censo Escolar de 2019, atualmente a
escola atende uma demanda de 253 alunos, em matricula inicial. Salienta-se que esse numero
pode ser alterado no cadastro do Censo devido a transferéncias, admissao e evasdes ocorridas
durante o decorrer do ano. Desse nimero total, estdo matriculados no Ensino Fundamental 11,
91 alunos , sendo 31 alunos no 6° ano, 20 alunos no 7° ano, 20 alunos no 8° ano e 20 alunos
no 9° ano (vide Anexo I). Ainda segundo dados do Censo Escolar, a escola dispde de um
quadro geral de 18 professores, todos concursados. Desses, oito lecionam no Ensino
Fundamental 11 (vide Anexo Il). Todos possuem nivel superior e atuam na &rea de sua
formacéo.

Diante do exposto, entendemos que refletir sobre a existéncia ou a auséncia da
formacdo continuada em uma instituicdo de ensino e os reflexos na qualidade da educacéo e
no desenvolvimento interpessoal de alunos e professores € instigante e foi 0o que norteou a
realizacdo dessa pesquisa.

Procuramos asseverar que o ambiente escolar € considerado o lugar propicio as
investigacOes e descobertas da qualidade do ensino e da aprendizagem validando os desafios
da experiéncia escolar como forma de aprender uma educacdo de melhor qualidade,
acreditando que o professor precisa atualizar-se e buscar constantemente novas perspectivas

de ensino.

A FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES: TEORIA E PRATICA

Entendemos a formagdo continuada como aspecto fundamental para a melhoria da
pratica docente, pois através desta o professor desenvolve um espirito critico-reflexivo que
desencadeia numa pratica dotada de maior autonomia. Este olhar compreende a formacéo
docente como algo complexo que perpassa o simples ato de transmitir conhecimentos, mas
que a analisa em sua amplitude e complexidade, visando a obtencdo de um ensino de
qualidade, construtor de senso critico e democratico. Assim, corroboramos com Freire quando

nos diz que:
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Uma das tarefas mais importantes da préatica educativo-critico é propiciar as condi¢Ges
em que os educandos em suas relagbes uns com os outros e todos com os professores ou
professoras ensaiam a experiéncia profunda de assumir-se como ser social e histérico como
ser pensante, comunicante, transformador, criador, realizador de sonhos capaz de ter raiva
porque é capaz de amar. (1996, p.41).

Entendemos assim que educacdo ndo € somente transmitir conhecimento, faz-se
necessario perceber que o conhecimento ndo é atemporal, logo séo frutos de um determinado
momento historico, sofrem influéncia do tipo de cultura em sociedade em que o individuo
vive. Partindo do entendimento de que o que se ensina estd em estrita relacdo com a
identidade cultural do individuo e que esta é passivel de transformacdo, Santos (1997, p.135)
nos diz que “identidades sdo, pois, identificacdes em curso”. Logo, ¢ de nitida importancia,
tanto para quem leciona quanto para os educandos que receberdo as informacgdes, manter-se
sempre informado e adquirindo novos conhecimentos, tanto de contetdos, quanto de
metodologias e materiais didaticos, estando sempre atento ao que de novo existe no campo
educacional. Assim, segundo Perrenoud:

A principal ferramenta de trabalho do professor é sua pessoa, sua cultura, a relacdo
que instaura com os alunos, individual ou coletivamente. Mesmo que a formacéo esteja
centrada nos saberes, na didatica, na avaliacdo, na gestdo de classe e nas tecnologias, nunca
deve esquecer a pessoa do professor. (2002, p.176).

O “ser” professor deve ser entendido para além de sua fun¢do de transmissor de
conteddos, pois no contato direto e didrio com o0s alunos associa-se sua experiéncia
profissional a pessoal. Assim, corroborando com o que nos diz Freire (1996), além de ensinar,
as ciéncias também visam que sua préatica esteja atrelada a construcdao de uma sociedade mais
justa e igualitaria, como também o despertar do olhar critico e curioso dos alunos.

Além do que ressaltamos, o empenho individual dos profissionais em ter uma
educacdo de qualidade é também um amparo legal garantido a todos os brasileiros na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, onde no artigo 206, alinea V, trata da
valorizagdo dos profissionais da educacdo e dos direitos que lhe sdo assegurados . Assim,
pensando sobre a educacdo continuada é importante ressaltar que esta além de ser parte do
empenho individual de crescimento profissional também faz parte de uma luta do poder
publico por uma escolarizacdo de qualidade que envolva a todos. Neste sentido, a formacao

continuada também é uma exigéncia da LDB 9394/96, expressa no artigo a seguir:
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Art. 67. Os sistemas de ensino promoverdo a valorizagdo dos profissionais da
educacéo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do
magisterio publico: | - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos; 1l -
aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periddico remunerado
para esse fim; 111 - piso salarial profissional; IV - progressdo funcional baseada na titulagéo ou
habilitacdo, e na avaliacdo do desempenho; V - periodo reservado a estudos, planejamento e
avaliacdo, incluido na carga de trabalho; VI - condi¢des adequadas de trabalho (BRASIL,
1996, p. 21).

De fundamental importancia também para as questdes relativas a educacdo
destacamos o PNE (Plano Nacional e Educacdo), uma lei aprovada em 2014 que trata de
diretrizes, estratégias e metaspara a educagdo no Brasil, correspondentes a dez anos apds sua
aprovacdo.0 documento consta com 20 metas que contemplam todos os niveis da
educacdo.Destacamos aqui a meta de nimero 16 que trata da formacgdo continuada e pés-
graduacdo de professores, na qual se diz :

Meta 16- Formar em nivel de pos-graduacdo, 50% dos professores da educacdo bésica,
até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos os profissionais da Educacao
Bésica formagao continuada em sua area de atuag&o, considerando as necessidades, demandas
e contextualizacfes do sistema de ensino. Objetivo: até 2024, ter metade dos professores da
Educacdo Basica formados na pds-graduacdo. Objetivo 2: Até 2024, garantir que todos 0s
professores da Educacdo Basica tenham acesso a um aperfeicoamento profissional, chamado
de formacdo continuada, em sua area de atuacdo. Resultado parcial: em 2017, 35,1% dos
professores da Educacdo Basica tinham acesso a formacdo continuada. Desafios: Oferecer
uma formacdo continuada de qualidade e que supra as demandas e desafios enfrentados por
cada professor, de forma a suprir as lacunas na formagéo inicial, ao mesmo tempo em que 0
matem em constante aperfeicoamento no trabalho. E importante que o Ministério da Educacio
cumpra seu papel fiscalizador, assegurando uma qualidade minima para os cursos de poés-
graduacéo ofertados (PNE, 2019).

Segundo os dados apresentados pelo PNE até o ano de 2017, apenas 35,1% dos
professores de Educacédo Basica (0 nivel ao qual nos dedicamos nessa pesquisa) tinham acesso
a educacdo continuada. Com isso percebemos que mesmo existindo amparo legal, este ndo é
por si sO garantia de que os professores terdo acesso a esse nivel de formacao. 1sso nos leva a

refletir que a existéncia de politicas publicas ndo é sinbnimo de que elasserdo adequadamente
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aplicadas e que de fato os professores terdo permanentemente uma formacéo continuada e
respaldo para tal.

Para além disso, € preciso também que se valorize as individualidades, que se analise 0
contexto social e econdmico de cada comunidade onde essas politicas devem ser aplicadas,
pois pensando-se as singularidades, elas terdo eficacia para assegurar o desenvolvimento de
uma educacéo de qualidade. Segundo Parente:

Para maior entendimento da qualificacdo profissional do professor, € importante o
relacionamento das politicas educacionais das esferas federal, estadual e municipal,
reconhecendo sua realidade social e cultural por meio das leis elaboradas e desenvolvidas na
dindmica da educacdo brasileira. (2012, p.45)

Entende-se que se faz necessario um elo de ligacéo entre as leis criadas pelas
esferas federal e estadual com as municipais. Estas leis devem ser ajustadas para se adequar as
especificidades de cada instituicdo, de maneira que venha a existir eficacia na aplicacdo das
politicas publicas voltadas para a formacdo continuada, e para que estas promovam mudancas
reais na educacdo brasileira.

Essas leis, sozinhas, ndo garantem a qualidade que se deseja alcancar. Notadamente, a
qualificacdo profissional além de ser uma exigéncia profissional é também uma experiéncia
pessoal, uma maneira de agir reflexivamente sobre a propria atuacdo, um espaco de troca de
experiéncias e dialogo, sendo assim, uma pratica enriquecedora tanto para os educadores
quanto para os educandos. Segundo Demo (2007, p. 11) “investir na qualidade da
aprendizagem do aluno é, acima de tudo, investir na qualidade docente”. Assim, para se
assegurar a qualidade educacional deve-se qualificar continuamente os profissionais docentes
e essa qualificacdo deve respeitar as vivéncias e as singularidades dos educadores, pois

Qualquer planejamento curricular referente a formacdo continuada do professor
necessita registrar o ponto de vista dos préprios professores, baseados numa realidade criada
por estes, considerando-0s como sujeitos dotados de saberes significativos sobre o trabalho
que desenvolvem na escola. Os estabelecimentos de ensino sdo fontes originais de pesquisa,
pois € neles que os desafios sdo identificados e desenvolvidos mediante uma reflexdo centrada
nas atividades pedagdgicas dos professores. (PARENTE, 2012, p.54)

Com isso, percebemos que o investimento na qualidade de ensino pode se dar tanto
fora do ambiente escolar (através de pos-graduacdes, palestras, cursos complementares, etc.)
como dentro do proprio ambito escolar, na vivéncia com os alunos, em planejamentos e

reunies pedagdgicas, através da execucdo de projetos e na troca de experiéncia com o corpo
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docente. E neste sentido que Libaneo (2004) reforca a importancia da pratica como geradora
de experiéncia e igualmente enriquecedora, pois

E claro que os professores desenvolvem sua profissionalidade primeiro no curso de
formacéo inicial, na sua historia pessoal como aluno, nos estagios, etc. Mas é imprescindivel
ter-se clareza hoje de que os professores aprendem muito compartilhando sua profisséo, seus
problemas, no contexto de trabalho. E no exercicio do trabalho que, de fato, o professor
produz sua profissionalidade. Esta é hoje a idéia-chave do conceito de formacdo continuada.
Colocar a escola como local de aprendizagem da profissao de professor significa entender que
é na escola que o professor desenvolve saberes e as competéncias do ensinar, mediante um
processo ao mesmo tempo individual e coletivo. (p. 34-35)

No entanto, atrelado ao entendimento da necessidade de qualificacdo para um ensino
de qualidade existe a realidade profissional/social ao qual o professor estd vinculado. Em um
cenario geral temos, na maioria das vezes, salas de aula superlotadas, carga horéria extensiva
decorrente da necessidade de se acumular funcdes (a maioria dos professores acumula dois
cargos ou tem jornada de trabalho dupla, em alguns casos tripla) em virtude da ma
remuneracdo. Assim, segundo Fontana (2005), em uma pesquisa realizada com algumas
educadoras sobre a jornada de trabalho para seu livro “Como nos tornamos professoras?””:

Nossos depauperados salarios provocaram, em alguns momentos, lamentos em torno
do fato de muitas de nos sermos obrigadas a ‘dobrar’, assumindo oito horas de trabalho
diarias na escola (como o faziam duas professoras do grupo), ou mais outras quatro ou seis
horas em casa, acompanhando criancas que, por algum motivo, ndo estavam dando conta
sozinhas das atividades que a escola propunha e/ou impunha a elas (solugdo assumida por
uma professora do grupo). (2005, p. 130)

Essa sobrecarga profissional, que acaba desgastando o profissional por falta de
tempo/incentivo, pode inviabilizar ou dificultar seu aprimoramento profissional. No entanto
engajar-se em uma postura de pesquisadora acaba sendo uma alternativa real para transformar
a realidade da educacdo tendo em vista o tipo de profissional que se busca atualmente no
mercado de trabalho, pois entende-se que nao é viavel para o profissional nem para o0s alunos
ter aulas ministradas apenas com os conhecimentos adquiridos na graduacdo, deve-se buscar
respaldos teoricos inovadores que sustentem e qualifiguem sua atuagdo. Segundo Freire
(2009, p. 68), a meta “[...] ndo é parar de lutar mas, reconhecendo-se que a luta é uma

categoria historica, reinventar a forma também historica de lutar”.
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Assim, mesmo diante de possiveis dificuldades, entende-se a necessidade de se
reinventar, inovar, tornar o processo de ensino aprendizagem prazeroso e a acdo eficiente,
pois,

Trata-se de formar um profissional pratico-reflexivo que se defronta com situacdes de
incerteza, contextualizada e Unicas, que recorre a investigacdo como forma de decidir e de
intervir praticamente em tais situacOes, que faz emergir novos discursos e concepcoes
alternativas de formacg&o. (IMBERNON, 2005, p.39)

Existe uma gama de saberes inerentes a pratica docente que se constroi no
exercicio cotidiano, estes tem seu valor e devem ser considerados, mas existe também outra
gama de conhecimentos que se renovam cotidianamente, pois, como nos diz Santos “ndo ha
nem conhecimentos puros, nem conhecimentos completos; ha& constelagdes de
conhecimentos” (2006, p. 154). Essa constelacdo de conhecimentos esta sempre se renovando,
devem estar sempre em pauta nas discussoes relativas a educacdo e devem ser utilizadas para

a melhoria das préticas pedagdgicas e, consequentemente, da qualidade educacional.

UM OLHAR SOBRE A FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES NA
ESCOLA MUNICIPAL FELIX PEREIRA DOS REIS

Dos oito professores que compdem o quadro geral do Ensino Fundamental 1, todos
possuem especializacdo. No entanto, a escola ou o poder municipal ndo oferecem cursos de
capacitacdo ou aperfeicoamento aos professores regularmente. O Unico tipo de formacdo de
que a escola dispBe sdo os planejamentos quinzenais realizados na préopria escola, com todos
os professores, em conjunto. Sobre essas terminologias utilizadas (formacdo continuada,
capacitacdo, aperfeicoamento, etc.), Altenfelder (2005, p.18) nos diz que elas ndo sdo

sinbnimos, sdo concepcdes que direcionam acdes distintas de formacdo. Assim:

Reciclagem, que é uma palavra usada no cotidiano para se referir a processos
de modificacdo de objetos e materiais, ndo deve ser usada no contexto
educacional, pois pode se referir a cursos rapidos, descontextualizados e
superficiais, que ndo consideram a complexidade do processo de
ensino.Treinamento também pode ser inadequado, se a educacdo continuada
for pensada como um processo mecanico que meramente modela
comportamentos.Aperfeicoamento, entendido como um conjunto de agdes
capaz de completar alguém, de torna-lo perfeito, de conclui-lo, leva a
negacdo da prépria educacdo, ou seja, a idéia da educabilidade do ser
humano.Capacitacdo, termo atualmente muito usado, pode ser congruente
com a idéia de formacdo continuada, se considerarmos a a¢do de capacitar
no sentido de tornar capaz, habilitar, uma vez que, para exercer sua funcao
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de educadora, a pessoa necessita adquirir as condigdes de desempenho
préprias a profissao, ou seja, se tornar capaz.

Nesse sentido, entendemos que a formacéo continuada busca a constante capacitagdo
dos professores, preparando-os para lidar, de maneira mais satisfatoria, com as constantes
transformac6es no campo educacional. No entanto, no municio de Santa Inés e na escola em
analise, a capacitacdo é entendida pelos gestores como algo superficial, pois, 0 que pudemos
observar pela analise dos documentos, o Censo Escolar e o Projeto Politico Pedagogico, é que
os professores da Escola Félix ndo encontram o respaldo institucional para adquirir este
aprimoramento. N&o consta na Secretaria de Educagdo do municipio, nem na escola,
documento que registre algum tipo de formacgéo ou investimento em capacitagédo profissional
nos ultimos anos.

No entanto, os professores, buscam através de empenho individual capacitar-se para o
exercicio da docéncia, uma vez que todos tem nivel de especialista. Este empenho individual,

entretanto, ndo exime a escola de um dos seus papéis, pois

Construcdo e transmissdo do conhecimento devem ser entendidos
como processos interdependentes que devem ser considerados de
forma articulada e n&o excludente. Desse modo, a escola néo deve ser
concebida como um espaco que apenas cria condicGes ou favoreca a
aprendizagem do aluno, mas sim, como instituicdo que planeja,
organiza e se responsabiliza por essa  aprendizagem
(ALTENFELDER, 2010, p.36)

Assim, a escola é também responsavel pela forma como a aprendizagem se da,
consequentemente é responsavel pela formacdo/capacitacdo dos professores para que o
aprendizado se dé de maneira significativa para os educandos. Quando, na Escola Félix
Pereira dos Reis, ndo € oferecido aos educadores capacitagdo continuada, pensada de maneira
a sanar as dificuldades existentes e melhorar a aprendizagem, e o Unico tipo de formagédo que
se tem sdo planejamentos quinzenais descontextualizados e superficiais, corroboramos com
Altenfelder (2010), pois, entendemos que o0 que existe € uma reciclagem dos profissionais,
onde a educacao ndo é vista em sua complexidade e dinamismo. A escola deve, pois, ter como
objetivo um ensino capaz de formar cidaddos capazes de conviver e inferir de forma positiva
na realidade onde vive.

Quanto as questdes relativas ao Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola,
entendemos que este deve ser um documento de facil acesso a todos os professores e que

norteie as acbes da equipe escolar. Para tal, o ideal € que este seja regularmente revisado no
RPI Revista de Pesquisa Interdisciplinar, v. 4, e4005, 2019.
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intuito de atender as necessidades atuais da escola e que a comunidade participe também do
seu processo de elaboragéo.
O atual PPP da Escola Félix é do ano de 2010 e ndo passou por revisdo nos ultimos
anos. E um fator preocupante, ja que reconhecemos as transformacdes constantes com o
surgimento de novos conceitos e propostas, alem das reformas nas politicas educacionais.
Mesmo quando existe uma atualizacdo e constantes debates para o emprego
dessas teorias, sua aplicabilidade ndo e totalmente eficaz devido a dicotomia existente entre

teoria e pratica. Como nos diz Perrenoud

As reformas escolares fracassam, 0s novos programas ndo sdo aplicados,
belas idéias como os métodos ativos, o construtivismo, a avaliagdo formativa
ou a pedagogia diferenciada sdo pregadas, porém nunca praticadas. Por qué?
Precisamente porque, na area da educacgdo ndo se mede o suficiente o desvio
astrondmico entre o que é prescrito e 0 que é viavel nas condicoes efetivas
do trabalho docente (2000, p.17).

Nesse sentido, pensar a teoria nem sempre é suficiente, pois se faz necessario pensar
também a realidade social na qual ela ser& aplicada e sua funcionalidade. No entanto, 0 que
pudemos observar a partir do PPP da Escola Felix Pereira dos Reis é que ndo existe, na
comunidade escolar, debates e atualizacbes sobre as inovacdes tedricas e metodologicas do
campo educacional, o que torna ainda mais distante uma possivel adaptacdo das teorias
existentes a realidade local.

O PPP também ndo aborda, detalhadamente, questdes relativas a formacao continuada
dos professores, embora saibamos que existe uma diretriz especifica para tal . Pensar a
formacdo de professores de forma continua, ao nosso ver, € uma das tarefas do Projeto
Politico da escola. Dos temas abordados encontramos metas, avaliacdo e metodologia, com

referéncias ainda no ano de 2010. Sobre as metas, o PPP elenca:

Fazer monitoramento de todas as etapas contidas neste Projeto como:
1- Apoiar na divulgacdo do projeto;
2-Implementar projetos educativos a fim de beneficiar professores e alunos;
3-Planejar atividades de ensino de forma cooperativa;
4-Promover encontros de integracdo (atividades de lazer, conscientizacdo)
procurando cativar os pais a frequentar a participar ativamente na vida
escolar do seu/sua filho(a).
5-Buscar aprofundar conteldos, metodologias para suprir  as
necessidades/dificuldades apresentadas pelos alunos durante o ano letivo;
6-Realizar reunides bimestralmente;
7-Definir cronograma de execucéo do projeto;
8-Elaborar atas e relatorios periddicos, contendo informacdes de andamento
do ensino e de todo trabalho no &mbito escolar;
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9-Promover debates de conscientizagdo a partir dos temas, autonomia,
cidadania, participacdo, preconceitos raciais, divergéncia politica, religiosa,
financeira e outros que venham prejudicar ou afligir a dignidade humana e
que esses pressupostos ndo se limitem a uma mera declaracdo de principios
registrada em documentos, mas que esteja presentes nas decisGes tomadas
pelo colegiado, na organizacdo de eventos culturais, nas atividades civicas,
esportivas, recreativas e principalmente no planejamento de ensino.

O item do PPP de numero trés, que diz que se deve planejar atividades de ensino de
forma cooperativa, € 0 Unico que fala sobre o planejamento das atividades escolares na
referida escola. Mas como € apresentado de forma superficial, ndo é abordado no documento
estratégias, cronograma ou diretrizes para a sua realizagéo.

Sobre os alunos, utilizamos dados do IDEB para analisar a avaliagdo da qualidade
educacional na Escola Felix Pereira dos Reis. Esse exame padronizado mede o rendimento
escolar nas etapas finais, e no nosso caso analisamos os dados sobre a turma de 9° ano por
meio da Prova Brasil e do SAEB (vide Anexo 3).

A média obtida no ano de 2017 pela Escola Felix Pereira dos Reis foi 3,5, com meta
para 0 ano de 2019 de 3,7 e de 4,0 para 0 ano de 2021. O objetivo estabelecido pelo MEC
para o ano de 2021, através do IDEB, foi de chegar a obter 5,5 pontos para os alunos dos anos
finais do Ensino Fundamental. Nesse sentido, a escola ainda teria muito a avancar para
atingir a meta estabelecida para o ano de 2021, e o investimento na formag&o de professores
deveria, ao nosso ver, ser uma das ferramentas utilizadas para se atingir as melhorias
desejadas na qualidade educacional, pois entendemos que a formacdo continuada do corpo
docente deve estar baseada na promocao de mudancas significativas no interior da escola.

No entanto, reconhecemos que o aprendizado do alunado se da de maneira ampla e
perpassa 0s muros da escola, pois o universo cultural do aluno, e consequentemente seus
conhecimentos, se expande através das relaces com os diversos atores sociais que fazem

parte do seu convivio. Nesse sentido, segundo Altenfelder

Pensar nessa direcdo significa, em nosso entender, considerar alternativas
integradas e, assim, compreender que, para além da escola, existem outros
espacos de aprendizagem que ndo sdo instancias opostas e contraditérias a
ela, mas que, muito pelo contrario, podem compor e complementar a
educacéo escolar (2010, p.32).

CONSIDERACOES FINAIS
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Percebemos que pensar as questdes relativas a educacdo e a formagéo de professores
nos leva a debates amplos e enriquecedores, que tem como objetivo elevar a qualidade da
educacdo. Assim, segundo Pimenta (1997, p. 23): “a importdncia que a qualificagdo
profissional dos professores adquiriu nos Gltimos anos, no sentido de melhoria da qualidade
do ensino, tem aprovado a ressignificagdo da didatica” e consequentemente, a melhoria do
processo de ensino-aprendizagem.

Quanto a formacéo de professores da Escola Felix Pereira dos Reis, concluimos que
ainda existe um longo caminho a se percorrer no quesito das politicas educacionais de
formagdo implementadas pela gestdo escolar. Deve-se pensar, por exemplo, na
implementacdo de meios que estabelecam condi¢des favoraveis para 0 acompanhamento e
para a melhoria da rotina pedagdgica da escola e, ainda, em condices favoraveis para a
realizacdo dos planejamentos, de cursos de formacdo e de acompanhamento pedagdgico
dentro da instituicéo.

Reconhecemos também que a escola possui um nivel baixo de avaliacdo segundo as
diretrizes do Ministério da Educacao, e investir na qualificacdo profissional, aparece para nds
como uma das formas de melhorar o rendimento escolar, pois mesmo reconhecendo que a
construcdo de conhecimentos se d& nos mais variados espagos, vemos na escola, e na
melhoria de suas praticas pedagogicas e organizacionais, um direcionamento para se avancar
na construcdo de um ensino democratico e significativo. Com isso, sem a pretensdo de
solucionar os problemas existentes, esperamos contribuir com os debates acerca da formacao
de professores no municipio de Santa Inés- PB, e mais especificamente, com as questdes

relativas a Escola Felix Pereira dos Reis.
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